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РАЗДЕЛ I. Пояснительная записка 
Рабочая программа воспитания (далее – Программа) государственного казанного учреждения дошкольная образовательная организация Запорожской области «Детский сад №2 «Звездочка» г. Бердянск (далее – ДОО) является обязательным компонентом образовательной программы детского сада.
Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно-правовых документов:
· Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· ФГОС ДО, утвержденного приказом Минобрнауки от 17.10.2013 № 1155 (далее — ФГОС ДО);
· Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО);
· приказа Минпросвещения от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам — образовательным программам дошкольного образования»;
· образовательной программы дошкольного образования ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» (далее — ОП ДО);
· Комплексная образовательная программа дошкольного образования «Мир открытий».Познавательное развитие «Ребенок и окружающий мир» /Л.Э.Абделлина, О.В. Бережнова, Т.Н. Богуславская – Москва: Просвещение, 2023
Программа воспитания основана на воплощении национального воспитательного идеала, который понимается как высшая цель образования, нравственное представление о человеке.
Структура Программы воспитания включает три раздела – целевой, содержательный и организационный, в каждом из них предусматривается обязательная часть и часть, формируемая участниками образовательных отношений.
Содержание пояснительной записки Программы соответствует пункту 29.1 ФОП ДО стр. 172-174.
Часть, формируемая участниками образовательных отношений, представлена в Программе курсивом.
РАЗДЕЛ II. Целевой раздел
Программа воспитания предусматривает приобщение детей к традиционным ценностям российского общества – жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов России.
2.1. Цели и задачи воспитания
Цели и задачи обязательной части рабочей программы воспитания соответствуют пункту 29.2.1. ФОП ДО, стр. 174-175
Цели воспитания
Общая цель воспитания в ДОО ‒ личностное развитие каждого ребенка с учетом его индивидуальности и создание условий для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества, что предполагает: 
1) формирование первоначальных представлений о традиционных ценностях российского народа, социально приемлемых нормах и правилах поведения;
 2) формирование ценностного отношения к окружающему миру (природному и социокультурному), другим людям, самому себе;
 3) становление первичного опыта деятельности и поведения в соответствии с традиционными ценностями, принятыми в обществе нормами и правилами (п. 29.2.1.1 ФОП ДО).
Задачи воспитания
 Общие задачи воспитания в ДОО: 
- содействовать развитию личности, основанному на принятых в обществе представлениях о добре и зле, должном и недопустимом;
- способствовать становлению нравственности, основанной на духовных отечественных традициях, внутренней установке личности поступать согласно своей совести;
- создавать условия для развития и реализации личностного потенциала ребенка, его готовности к творческому самовыражению и саморазвитию, самовоспитанию;
- осуществлять поддержку позитивной социализации ребенка посредством проектирования и принятия уклада, воспитывающей среды, создания воспитывающих общностей (п. 29.2.1.2 ФОП ДО).
Цель и задачи части, формируемой участниками образовательных отношений. Часть Программы, формируемая участниками образовательных отношений (педагогами, воспитанниками, родителями), учитывает интересы и потребности всех участников образовательных отношений.
Цель программы: обеспечение накопления детьми культурного опыта познавательно -исследовательской деятельности в процессе активного взаимодействия с окружающим миром, другими детьми и взрослыми, решение задач и проблем (в соответствии с возрастом), как основа для формирования в их сознании целостной картины мира, ценности ползнания.
Решает следующие задачи:
1. Развитие интереса детей, любознательности, познавательной мотивации, опыта познавательной инициативы.
2. Формирование познавательных действий, становление сознания.
3. Развитие воображения и творческой активности.
4. Формирование первичных представлений о себе и других людях, объектах и явлениях окружающего мира, о свойствах и отношениях объектов окружающего мира, о планете Земля как общем доме людей, об особенностях его природы, многообразие стран и народов мира.  
5. Формирование ценностного отношения к взрослому как к источнику знаний.
6. Приобщение ребенка к культурным способам познания (в соответствии с ФГОС и программой воспитания)

2.2. Направления воспитания
Направления воспитания Программы ДОО соответствует пункту 29.2.2 ФОП ДО, стр.  175-177
Направления воспитания в федеральной рабочей программе воспитания
	Направление воспитания
	Цель
	Базовые ценности
	Ссылка на ФОП ДО

	Патриотическое
	Содействовать формированию у ребенка личностной позиции наследника традиций и культуры, защитника Отечества и творца (созидателя), ответственного за будущее своей страны
	Родина, природа
	п. 29.2.2.1

	Духовно-нравственное
	Формирование способности к духовному развитию, нравственному самосовершенствованию, индивидуально-ответственному поведению
	Жизнь, милосердие, добро
	п. 29.2.2.2

	Социальное
	Формирование ценностного отношения детей к семье, другому человеку, развитие дружелюбия, умения находить общий язык с другими людьми
	Человек, семья, дружба, сотрудничество
	п. 29.2.2.3

	Познавательное
	Формирование ценности познания
	Познание
	п. 29.2.2.4

	Физическое и оздоровительное
	Формирование ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности
	Жизнь, здоровье
	п. 29.2.2.5

	Трудовое
	Формирование ценностного отношения детей к здоровому образу жизни, овладение элементарными гигиеническими навыками и правилами безопасности
	Труд
	п. 29.2.2.6

	Эстетическое
	Способствовать становлению у ребенка ценностного отношения к красоте
	Культура, красота
	п. 29.2.2.7



2.3.Требования к планируемым результатам освоения рабочей программы воспитания
Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность воспитателя нацелена на перспективу развития и становления личности ребенка. Поэтому результаты достижения цели воспитания даны в виде целевых ориентиров, представленных в виде обобщенных портретов ребенка к концу раннего и дошкольного возрастов.
На уровне ДО не осуществляется оценка результатов воспитательной работы в соответствии с ФГОС ДО, так как «целевые ориентиры основной образовательной программы дошкольного образования не подлежат непосредственной оценке, в том числе в виде педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их формального сравнения с реальными достижениями детей».
Целевые ориентиры воспитательной работы для детей раннего возраста (до 3 лет)
Портрет ребенка раннего возраста (к 3 годам)
	Направлениевоспитания
	Ценности
	Целевые ориентиры

	Патриотическое
	Родина, природа
	Проявляющий привязанность к близким людям, бережное отношение к живому

	Духовно-нравственное
	Жизнь, милосердие, добро
	· Способный понять и принять, что такое «хорошо» и «плохо».
· Проявляющийсочувствие, доброту

	Социальное
	Человек, семья, дружба, сотрудничество
	· Испытывающий чувство удовольствия в случае одобрения и чувство огорчения в случае неодобрения со стороны взрослых.
· Проявляющий интерес к другим детям и способный бесконфликтно играть рядом с ними.
· Проявляющий позицию «Я сам!». Способный к самостоятельным (свободным) активным действиям в общении

	Познавательное
	Познание
	Проявляющий интерес к окружающему миру. Любознательный, активный в поведении и деятельности

	Физическое и оздоровительное
	Здоровье, жизнь
	· Понимающий ценность жизни и здоровья, владеющий основными способами укрепления здоровья – физическая культура, закаливание, утренняя гимнастика, личная гигиена, безопасное поведение и др.
· Стремящийся к сбережению и укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих.
· Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным играм, стремление к личной и командной победе, нравственные и волевые качества

	Трудовое
	Труд
	· Поддерживающий элементарный порядок в окружающей обстановке.
· Стремящийся помогать старшим в доступных трудовых действиях.
· Стремящийся к результативности, самостоятельности, ответственности в самообслуживании, в быту, в игровой и других видах деятельности (конструирование, лепка, художественный труд, детский дизайн и др.)

	Эстетическое
	Культура и красота
	Проявляющий эмоциональную отзывчивость на красоту в окружающем мире и искусстве. Способный к творческой деятельности (изобразительной, декоративно-оформительской, музыкальной, словесно-речевой, театрализованной и др.)


Целевые ориентиры воспитательной работы для детей дошкольного возраста (до 8 лет)
Портрет ребенка дошкольного возраста (к 8 годам)
	Направлениявоспитания
	Ценности
	Целевые ориентиры

	Патриотическое
	Родина, природа
	Любящий свою малую родину и имеющий представление о своей стране – России, испытывающий чувство привязанности к родному дому, семье, близким людям

	Духовно-нравственное
	Жизнь, милосердие, добро
	· Различающий основные проявления добра и зла, принимающий и уважающий традиционные ценности, ценности семьи и общества, правдивый, искренний, способный к сочувствию и заботе, к нравственному поступку.
· Способный не оставаться равнодушным к чужому горю, проявлять заботу.
· Самостоятельно различающий основные отрицательные и положительные человеческие качества, иногда прибегающий к помощи взрослого в ситуациях морального выбора

	Социальное
	Человек, семья, дружба, сотрудничество
	· Проявляющий ответственность за свои действия и поведение; принимающий и уважающий различия между людьми.
· Владеющийосновамиречевойкультуры.
· Дружелюбный и доброжелательный, умеющий слушать и слышать собеседника, способный взаимодействовать со взрослыми и сверстниками на основе общих интересов и дел

	Познавательное
	Познание
	· Любознательный, наблюдательный, испытывающий потребность в самовыражении, в том числе творческом.
· Проявляющий активность, самостоятельность, инициативу в познавательной, игровой, коммуникативной и продуктивных видах деятельности и в самообслуживании.
· Обладающий первичной картиной мира на основе традиционных ценностей

	Физическое и оздоровительное
	Здоровье, жизнь
	· Понимающий ценность жизни, владеющий основными способами укрепления здоровья – занятия физической культурой, закаливание, утренняя гимнастика, соблюдение личной гигиены и безопасного поведения и др.
· Стремящийся к сбережению и укреплению собственного здоровья и здоровья окружающих.
· Проявляющий интерес к физическим упражнениям и подвижным играм, стремление к личной и командной победе, нравственные и волевые качества.
· Демонстрирующий потребность в двигательной деятельности.
· Имеющий представление о некоторых видах спорта и активного отдыха

	Трудовое
	Труд
	· Понимающий ценность труда в семье и в обществе на основе уважения к людям труда, результатам их деятельности.
· Проявляющий трудолюбие при выполнении поручений и в самостоятельной деятельности

	Эстетическое
	Культура и красота
	· Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, поступках, искусстве.
· Стремящийся к отображению прекрасного в продуктивных видах деятельности


Планируемые результаты освоения программы в части, формируемой участниками образовательных отношений
	Содержание части, формируемой участниками образовательных отношений
	Какими представлениями, способами деятельности овладевает

	Комплексная образовательная программа дошкольного образования «Мир открытий». Ребенок и окружающий мир.
	· Ребенок овладевает основными культурными способами деятельности, проявляет инициативу и самостоятельность в разных видах деятельности: игре, общении, познавательно-исследовательской деятельности и др.; способен выбирать себе род занятий, участников по совместной деятельности;
· Ребенок обладает развитым воображением, которое реализуется в разных видах деятельности;
· Ребенок проявляет любознательность, задает вопросы взрослым и сверстникам, интересуется первично- следственными связями, пытается самостоятельно придумывать объяснения явлениям природы и поступкам людей; склонен наблюдать, экспериментировать. Обладает начальными знаниями о себе, о природном и социальном мире, в котором он живет.


РАЗДЕЛ III. Содержательный раздел
3.1. Уклад образовательной организации
Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и ДО, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-пространственную среду деятельности и социокультурный контекст. Уклад ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск имеет следующие характеристики:
· цель и смысл деятельности детского сада, его миссия;
· принципы жизни и воспитания детского сада;
· образ детского сада, его особенности, символика, внешний имидж;
· отношение к воспитанникам, их родителям, сотрудникам и партнерам детского сада;
· ключевые правила детского сада;
· традиции и ритуалы, особые нормы этикета в детском саду.

Уклад учитывает специфику и конкретные формы организации распорядка дневного, недельного, месячного, годового циклов жизни детского сада. Цель нашего детского сада: развивать личность каждого воспитанника с учетом его индивидуальности, создать условия для позитивной социализации детей на основе традиционных ценностей российского общества.
Смысл деятельности детского сада: создать такие условия в пространстве детского сада, чтобы воспитать высоконравственного, творческого, компетентного гражданина России, который принимает судьбу Отечества как свою личную, осознает ответственность за настоящее и будущее своей страны, знает и чтит духовные и культурные традиции многонационального народа России.
Миссия: совместными усилиями детского сада, семьи и социальных партнеров создать условия для воспитания, развития и обучения детей на основе успешного опыта прошлого и передовых технологий настоящего; реализация права каждого ребенка на качественное и доступное образование, обеспечивающее равные стартовые условия для полноценного физического и психического развития детей норма типовых и детей с ОВЗ, как основы их успешной социализации в обществе. 
Воспитательная работа педагоговГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск с детьми основывается на духовно-нравственных и социокультурных ценностях и принятых в обществе правилах и нормах поведения в интересах человека, семьи, общества и опирается на семь принципов: 
	Название принципа
	Характеристика 

	Принцип гуманизма
	· Приоритет жизни и здоровья человека, прав и свобод личности, свободного развития личности;
· воспитание взаимоуважения, трудолюбия, гражданственности, патриотизма, ответственности, правовой культуры, бережного отношения к природе и окружающей среде, рационального природопользования

	Принцип ценностного единства
	Единство ценностей и смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение

	Принцип общего культурного образования
	Воспитание основывается на культуре
и традициях России, включая культурные особенности региона

	Принцип следования нравственному примеру
	Пример как метод воспитания позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку реальную возможность следования идеалу в жизни

	Принцип совместной деятельности ребенка и взрослого
	Значимость совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным ценностям и их освоения

	Принцип инклюзивности
	Организация образовательного процесса, при котором все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования


Образ ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянска ассоциируется у родителей, проверяющих органов и социальных партнеров с сильной профессиональной командой детского сада, в котором управленческая и педагогическая части эффективно дополняют друг друга, а также с открытостью и добродушием к окружающим и в первую очередь к детям.
Неофициальное название ДОО – «Звездочка» символизирует высокие стремления,  идеалы, счастье, силу духа и мощь развивающего потенциала всего коллектива детского сада.
Фирменный стиль, внутрикорпоративная этика, которых придерживаются все работники детского сада, организация дней открытых дверей, презентация успешного опыта в социальной сети, на сайте ДОО  позволяют формировать и поддерживать положительный внешний имидж ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск.
 Уклад в качестве установившегося порядка жизни ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск определяет мировосприятие, гармонизацию интересов и возможностей совместной деятельности детских, взрослых и детско-взрослых общностей. Через создание данных общностей и на основе уклада ДОО, который задает и удерживает ценности воспитания для всех участников образовательных отношений, строится отношение к воспитанникам, родителям, сотрудникам и партнерам ДОО.
Отношение к воспитанникам в рамках детско-взрослой общности педагоги выстраивают на основе важного принципа дошкольного образования – признания ребенка полноценным участником (субъектом) образовательных отношений. Предоставляют воспитанникам право выбора, поддерживают детскую инициативу и самостоятельность в различных видах деятельности, реализуют педагогические технологии для успешной социализации воспитанников и развития у них коммуникативных навыков.
В рамках детских общностей педагоги учат детей относиться друг к другу с уважением. Поддерживают детские инициативы, учат детей сопереживать, общаться, проявлять дружелюбие, сотрудничать, соблюдать правила, проявлять активную личностную позицию, бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда других людей. Воспитывают в детях уважительное отношение к родителям, педагогам и другим взрослым людям.
Отношение к родителям (законным представителям) воспитанников строится на принципах ценностного единства и сотрудничества всех субъектов социокультурного окружения детского сада. В процессе воспитательной работы педколлектив ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск реализует различные виды и формы сотрудничества.
Отношение к сотрудникам и партнерам строится на основе принципов открытости и кодекса нормы профессиональной этики и поведения. С целью реализации воспитательного потенциала ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск организует работу по повышению профессионально-личностных компетенций сотрудников детского сада, организует сетевое взаимодействие с социальными партнерами.
Воспитание – целенаправленное взаимодействие взрослых и детей на основе ключевых правил» ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск:
· на личном примере формировать у детей ценностные ориентиры, нормы общения и поведения;
· формировать общую для всех культуру безопасного и здорового образа жизни;
· мотивировать детей общаться друг с другом, поощрять стремление к взаимодействию;
· поощрять детскую дружбу, чтобы она принимала общественную направленность;
· содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам;
· насыщать жизнь детей событиями, которые сплачивают и объединяют;
· следовать общим для всех правилам, нормам поведения и традициям.
Традиции ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск  формируют и развивают творческое мышление детей, помогают реализовать идеи воспитанников. Кроме традиции утренней встречи детей, дней именинников детей и сотрудников, педагоги сформировали другие традиции и ритуалы в группах.  
Вся наша деятельность направлена на сохранение самоценности этого важного периода детства в жизни каждого ребенка и на удовлетворение запросов родителей и законных представителей. Совершенствование работы взаимодействия с родителями является ежегодно одной из задач нашего коллектива. Родители – наши партнеры во всем.
Праздники – одна из общих традиций детского сад и часть воспитательной работы. Педагоги планируют для детей сезонные, общегражданские, профессиональные или международные праздники. Так, среди сезонных праздников дети отмечают начало осеннего урожая, встречи и проводы зимы, весны.
К общегражданским праздникам педагоги планируют тематические занятия, утренники, спортивные соревнования. Среди таких праздников: Новый год, 23 февраля, 8 Марта, 1 и 9 мая.
В профессиональные и международные праздники социальной направленности воспитатели организуют для детей тематические квесты, беседы, маршрутные игры. Например, в День земли, День воды, День птиц, День улыбки, День «Спасибо».
Накопление детьми культурного опыта познавательно-исследовательской деятельности в процессе взаимодействия с окружающим миром, другими детьми и взрослыми обеспечивается  в ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» с помощью образовательной программы «Мир открытий», а именно, познавательное развитие -  «Ребенок и окружающий мир». 
ВГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск есть особые нормы этикета, которых придерживается педколлектив:
· всегда приветствовать детей и родителей с улыбкой;
· информировать родителей о событиях без оценивания и не перекладывать на них ответственность за поведение ребенка в ДОО;
· не повышать голос в общении с детьми, родителями, коллегами;
· уважительно относиться к детям, родителям, коллегам;
· проявлять самообладание, выдержку в отношениях с детьми;
· сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам.

Помимо общей символики детского сада, в нашем детском саду функционирует 5 возрастных групп и у каждой группы также имеется свое название и символика.
	Название группы
	Возраст

	Группа «Барвинок»
	2–3 года

	Группа «Ромашка»
	3–4 года

	Группа «Родничек»
	4–5 лет

	Группа «Солнышко»
	5–6 лет

	Группа «Звоночек»
	6–7 лет


Каждый символ группы расположен в приемной групповой ячейки. Также символика присутствует в оформлении игровой, спальной и туалетной комнат.
Реализация Программы осуществляется квалифицированными педагогическими работниками детского сада в течение всего времени пребывания воспитанников в детском саду.
В ГКУ ЗО «Детский сад №2 «Звездочка» г.Бердянск разработаны мероприятия взаимодействия с ГКУ ЗО «СОШ №11», с учетом доступности и соответствия возрастным возможностям детей.
Представленный сложившийся уклад детского сада является единым как для реализации обязательной части ОП ДО, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. 
3.2. Воспитывающая среда ДОО
Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного процесса, реализующего цель и задачи воспитания.
Воспитывающая среда ДОО определяется целью и задачами воспитания и проходит в процессе активного взаимодействия с окружающим миром, другими детьми и взрослыми.
Воспитательный процесс – процесс непрерывный. Каждую минуту в повседневной жизни, в игре, во время образовательной деятельности, совместной организованной деятельности, прогулки идет воспитательный процесс. В детском саду одним из главных инструментов является воспитатель, так как именно он находится в контакте с детьми целый день и является наглядным примером. Это требует от взрослого большого педагогического такта, выдержки, доброты, человечности, искренности. Особенно важна спокойная манера держаться и разговаривать, приветливость, умение выбирать приемы, соответствующие настроению ребенка: вовремя пошутить, успокоить, доверительно поговорить, другими словами, создать благоприятную почву для зерна воспитательных ценностей, которое мы сеем с первых дней пребывания детей в детском саду.
Процесс познания мира, себя и других людей протекает в период всего пребывания ребенка в детском саду и будет успешным, если взрослый выступает в этом процессе в роли партнера, а не руководителя, поддерживая и развивая мотивацию ребенка. Партнерские отношения взрослого и ребенка в ДОО являются залогом комфортной воспитывающей среды.
Еще одним главным инструментом воспитывающей среды является предметно-пространственная среда ДОО, которая характеризуется отражением федеральной, региональной и муниципальной специфики посредством оформления помещений сада, закладки воспитательных ценностей с помощью оборудования и игровых материалов, наполняющих ППС детского сада.
Воспитывающая среда, созданная в ДОО для эффективной реализации воспитательных ценностей, является единой как для реализации обязательной части, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. 
3.3. Общности образовательной организации
Профессиональная общность – это устойчивая система связей и отношений между людьми, единство целей и задач воспитания, реализуемое всеми сотрудниками ДОО. Основой эффективности такой общности является рефлексия собственной профессиональной деятельности.
В ДОО введены следующие принципы построения воспитательной работы с детьми для педагогических работников:
· педагоги должны быть примером в формировании полноценных и сформированных ценностных ориентиров, норм общения и поведения;
· педагоги должны мотивировать детей к общению друг с другом, поощрять даже самые незначительные стремления к общению и взаимодействию;
· педагоги должны поощрять детскую дружбу, стараться, чтобы дружба между отдельными детьми внутри группы сверстников принимала общественную направленность;
· педагоги должны заботиться о том, чтобы дети непрерывно приобретали опыт общения на основе чувства доброжелательности;
· педагоги должны содействовать проявлению детьми заботы об окружающих, учить проявлять чуткость к сверстникам, побуждать детей сопереживать, беспокоиться, проявлять внимание к заболевшему товарищу;
· педагоги должны воспитывать в детях такие качества личности, которые помогают влиться в общество сверстников (организованность, общительность, отзывчивость, щедрость, доброжелательность и пр.);
· педагоги должны учить детей совместной деятельности, насыщать их жизнь событиями, которые сплачивали бы и объединяли ребят;
· педагоги должны воспитывать в детях чувство ответственности перед группой за свое поведение.
Профессионально-родительская общность включает сотрудников ДОО и всех взрослых членов семей воспитанников, которых связывают не только общие ценности, цели развития и воспитания детей, но и уважение друг к другу. Основная задача – объединение усилий по воспитанию ребенка в семье и в ДОО. Зачастую поведение ребенка сильно различается дома и в ДОО. Без совместного обсуждения воспитывающими взрослыми особенностей ребенка невозможно выявление и в дальнейшем создание условий, которые необходимы для его оптимального и полноценного развития и воспитания.
Детско-взрослая общность. Для общности характерно содействие друг другу, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение, отношение к ребенку как к полноправному человеку, наличие общих симпатий, ценностей и смыслов у всех участников общности.
Детско-взрослая общность является источником и механизмом воспитания ребенка. Находясь в общности, ребенок сначала приобщается к тем правилам и нормам, которые вносят взрослые в общность, а затем эти нормы усваиваются ребенком и становятся его собственными.
Общность строится и задается системой связей и отношений ее участников. В каждом возрасте и каждом случае она будет обладать своей спецификой в зависимости от решаемых воспитательных задач.
Детская общность. Общество сверстников – необходимое условие полноценного развития личности ребенка. Здесь он непрерывно приобретает способы общественного поведения, под руководством воспитателя учится умению дружно жить, сообща играть, трудиться, заниматься, достигать поставленной цели. Чувство приверженности к группе сверстников рождается тогда, когда ребенок впервые начинает понимать, что рядом с ним такие же, как он сам, что свои желания необходимо соотносить с желаниями других.
Воспитатель должен воспитывать у детей навыки и привычки поведения, качества, определяющие характер взаимоотношений ребенка с другими людьми и его успешность в том или ином сообществе. Поэтому так важно придать детским взаимоотношениям дух доброжелательности, развивать у детей стремление и умение помогать как старшим, так и друг другу, оказывать сопротивление плохим поступкам, общими усилиями достигать поставленной цели.
Культура поведения воспитателя в общностях как значимая составляющая уклада. Культура поведения взрослых в детском саду направлена на создание воспитывающей среды как условия решения возрастных задач воспитания. Общая психологическая атмосфера, эмоциональный настрой группы, спокойная обстановка, отсутствие спешки, разумная сбалансированность планов – это необходимые условия нормальной жизни и развития детей.
Воспитатель должен соблюдать кодекс норм профессиональной этики и поведения:
· педагог всегда выходит навстречу родителям и приветствует родителей и детей первым;
· улыбка – всегда обязательная часть приветствия;
· педагог описывает события и ситуации, но не дает им оценки;
· педагог не обвиняет родителей и не возлагает на них ответственность за поведение детей в детском саду;
· тон общения ровный и дружелюбный, исключается повышение голоса;
· уважительное отношение к личности воспитанника;
· умение заинтересованно слушать собеседника и сопереживать ему;
· умение видеть и слышать воспитанника, сопереживать ему;
· уравновешенность и самообладание, выдержка в отношениях с детьми;
· умение быстро и правильно оценивать сложившуюся обстановку и в то же время не торопиться с выводами о поведении и способностях воспитанников;
· умение сочетать мягкий эмоциональный и деловой тон в отношениях с детьми;
· умение сочетать требовательность с чутким отношением к воспитанникам;
· знание возрастных и индивидуальных особенностей воспитанников;
· соответствие внешнего вида статусу воспитателя детского сада. 
Общности образовательной организации, созданные в ДОО, является едиными как для реализации обязательной части, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. 
3.4. Задачи воспитания в образовательных областях.
Задачи воспитания в образовательных областях соответствуют пункту 29.3.4 ФОП ДО, стр. 182-184.
Соотношение образовательных областей и содержания программы воспитания
	Направления воспитания
	Базовые ценности
	Задачи воспитания

	Социально-коммуникативное развитие

	Патриотическое, духовно-нравственное, социальное, трудовое
	Родина, природа, семья, человек, жизнь, милосердие, добро, дружба, сотрудничество, труд
	· Воспитание любви к своей семье, своему населенному пункту, родному краю, своей стране;
· воспитание уважительного отношения к ровесникам, родителям (законным представителям), соседям, другим людям вне зависимости от их этнической принадлежности;
· воспитание ценностного отношения к культурному наследию своего народа, к нравственным и культурным традициям России;
· содействие становлению целостной картины мира, основанной на представлениях о добре и зле, прекрасном и безобразном, правдивом и ложном;
· воспитание социальных чувств и навыков: способности к сопереживанию, общительности, дружелюбия, сотрудничества, умения соблюдать правила, активной личностной позиции;
· создание условий для возникновения у ребенка нравственного, социально значимого поступка, приобретения ребенком опыта милосердия и заботы;
· поддержка трудового усилия, привычки к доступному дошкольнику напряжению физических, умственных и нравственных сил для решения трудовой задачи;
· формирование способности бережно и уважительно относиться к результатам своего труда и труда других людей

	Познавательное развитие

	Познавательное, патриотическое
	Родина, человек, семья, познание, природа
	· Воспитание отношения к знанию как ценности, понимание значения образования для человека, общества, страны;
· приобщение к отечественным традициям и праздникам, к истории и достижениям родной страны, к культурному наследию народов России;
· воспитание уважения к людям – представителям разных народов России независимо от их этнической принадлежности;
· воспитание уважительного отношения к государственным символам страны – флагу, гербу, гимну;
· воспитание бережного и ответственного отношения к природе родного края, родной страны, приобретение первого опыта действий по сохранению природы

	Речевое развитие

	Социальное, эстетическое
	Культура, красота
	· Владение формами речевого этикета, отражающими принятые в обществе правила и нормы культурного поведения;
· воспитание отношения к родному языку как ценности, умения чувствовать красоту языка, стремления говорить красиво на правильном, богатом, образном языке

	Художественно-эстетическое развитие

	Эстетическое
	Красота, культура, человек, природа
	· Воспитание эстетических чувств к различным объектам и явлениям окружающего мира, к произведениям разных видов, жанров и стилей искусства;
· приобщение к традициям и великому культурному наследию российского народа, шедеврам мировой художественной культуры с целью раскрытия ценностей «Красота», «Природа», «Культура»;
· становление эстетического, эмоционально-ценностного отношения к окружающему миру для гармонизации внешнего мира и внутреннего мира ребенка;
· формирование целостной картины мира на основе интеграции интеллектуального и эмоционально-образного способов его освоения детьми;
· создание условий для выявления, развития и реализации творческого потенциала каждого ребенка с учетом его индивидуальности, поддержка его готовности к творческой самореализации и сотворчеству с другими людьми

	Физическое развитие

	Физическое и оздоровительное
	Жизнь, здоровье
	· Формирование у ребенка возрастосообразных представлений о жизни, здоровье и физической культуре;
· становление эмоционально-ценностного отношения к здоровому образу жизни, интереса к физическим упражнениям, подвижным играм, закаливанию организма, к овладению гигиеническими нормами и правилами;
· воспитание активности, самостоятельности, уверенности, нравственных и волевых качеств


Воспитательную деятельность в рамках образовательной области проводят воспитатели ДОО.
Содержание парциальной программы по познавательному развитию «Ребенок и окружающий мир» обеспечивает накопление детьми культурного опыта познавательно-исследовательской деятельности в процессе активного взаимодействия с окружающим миром, другими детьми и взрослыми, решения задач и проблем как основы для формирования в их сознании целостной картины мира, ценности познания.
 3.5. Формы совместной деятельности в образовательной организации
Формирование базового доверия к миру, к людям, к себе – ключевая задача периода развития ребенка в дошкольном возрасте. Значение установления и поддержки позитивных надежных отношений в контексте реализации Программы сохраняет свое значение на всех возрастных ступенях.
Работа с родителями
Процесс становления полноценной личности ребенка происходит под влиянием различных факторов, первым и важнейшим из которых является семья. Именно родители, семья в целом вырабатывают у детей базовые социальные и воспитательные ценности, ориентации, потребности, интересы и привычки поведения.
Семья – важнейший институт социализации личности. Именно в семье человек получает первый опыт социального взаимодействия. В нашей дошкольной образовательной организации выстраивается социальная ситуация развития ребенка в тесном сотрудничестве с родителями (законными представителями) детей на принципах целостного единства воспитательных ценностей и успешного сотрудничества. Единство педагогических целей общества и семьи определяет тесную связь между общественным и семейным воспитанием, что способствует всестороннему гармоничному воспитанию и развитию детей.
Единство ценностей и готовность к сотрудничеству всех участников образовательных отношений составляют основу уклада нашей ДОО.
Атмосфера любви, взаимного внимания и заботы в семье воздействует на формирование нравственных чувств и качеств ребенка. Поскольку эмоции в жизни дошкольника играют главенствующую роль, определяют направление его деятельности, формирование эмоциональной сферы становится основой воспитания ценностных ориентиров личности ребенка.
Взаимодействие педагогов образовательной организации с родителями направлено на повышение педагогической культуры родителей. Задача педагогов – активизировать роль родителей в воспитании ребенка, выработать единое и адекватное понимание проблем воспитания в современном обществе и оказать компетентное влияние на их коррекцию.
Главной ценностью педагогической культуры является ребенок — его воспитание и развитие, социальная защита и поддержка его достоинства и прав человека.
Основной целью работы с родителями является обеспечение взаимодействия с семьей, вовлечение родителей в воспитательный процесс для формирования у них компетентной педагогической позиции по отношению к собственному ребенку.
Работа, обеспечивающая взаимодействие с семьями воспитанников, включает следующие направления:

аналитическое
·  изучение семьи, выяснение воспитательных дефицитов в семье, потребностей ребенка и предпочтений родителей для согласования и определения единых воспитательных воздействий на ребенка;

коммуникативно-деятельностное
· направлено на повышение педагогической культуры родителей в сфере воспитательных ценностей, вовлечение родителей в воспитательный процесс, создание социокультурной среды, обеспечивающей единые подходы к развитию личности в семье и детском коллективе;

информационное
· пропаганда и популяризация опыта деятельности ДОО, создание открытого информационного пространства (сайт ДОО, форум, группы в социальных сетях и др.).
Основными направлениями и формами работы с семьей являются:
1. Взаимопознание и взаимоинформирование.
Успешное взаимодействие возможно лишь в том случае, если детский сад знаком с воспитательными возможностями семьи ребенка, а семья имеет представление о воспитательных ценностях в дошкольном учреждении, которому доверяет воспитание ребенка. Это позволяет оказывать друг другу необходимую поддержку в развитии ребенка, привлекать имеющиеся педагогические ресурсы для решения общих задач воспитания.
Прекрасную возможность для обоюдного познания воспитательного потенциала дают:
· социально-педагогическая диагностика, беседы, анкетирование;
· организация дней открытых дверей в детском саду и погружение в воспитательное пространство (атмосферу) сада (этическое, культурное, трудовое, патриотическое, оздоровительное, дружеское, гуманное и т. д.);
· разнообразные трансляции достижений воспитанников (выставки продуктивной деятельности, творческих работ, совместных проектов, значимые события, театрализованные постановки, спортивные праздники), являющиеся характерным индикатором успехов и трудностей воспитывающих сторон;
· информирование и повышение педагогической компетентности посредством интернет-ресурсов (детского сада, органов управления образованием), а также форумов родительской общественности.
Повышение педагогической компетентности родителей: проведение мастер-классов, круглый стол, тренингов, электронного воспитательного ресурса сада.

Совместная деятельность в образовательных ситуациях
Взаимодействие взрослых с детьми является важнейшим фактором воспитания базовых ценностей ребенка и пронизывает все направления деятельности в течение дня.
Процесс приобретения общих культурно-нравственных качеств во всей его полноте возможен только в случае совместной (направленной) деятельности взрослого и ребенка, поддерживая и развивая мотивацию ребенка к воспитательным ценностям посредством организации различных значимых событий в ежедневной жизни ребенка.
Событие – это форма совместной деятельности ребенка и взрослого, в которой активность взрослого приводит к приобретению ребенком собственного опыта переживания той или иной ценности. Для того чтобы стать значимой, каждая ценность воспитания должна быть понята, раскрыта и принята ребенком совместно с другими людьми в значимой для него общности.
Воспитательное событие – это спроектированная взрослым образовательная ситуация. В каждом воспитательном событии педагог продумывает смысл реальных и возможных действий детей и смысл своих действий в контексте задач воспитания, указанных в конкретных базовых ценностях воспитательной работы в ДОО. Событием может быть не только организованное мероприятие, но и спонтанно возникшая ситуация, и любой режимный момент, традиции утренней встречи детей, индивидуальная беседа, общие дела, совместно реализуемые проекты и пр. Планируемые и подготовленные педагогом воспитательные события проектируются в соответствии с календарным планом воспитательной работы ДОО, группы, ситуацией развития конкретного ребенка. 
Проектирование событий в ДОО возможно в следующих формах:
· разработка и реализация значимых событий в ведущих видах деятельности (детско-взрослый спектакль, построение эксперимента, совместное конструирование, спортивные игры и др.);
· проектирование встреч, общения детей со старшими, младшими, ровесниками, с взрослыми, с носителями воспитательно значимых культурных практик (искусство, литература, прикладное творчество и т. д.), профессий, культурных традиций народов России;
· создание творческих детско-взрослых проектов (празднование Дня Победы с приглашением ветеранов, «Театр в детском саду» – показ спектакля для детей из соседнего детского сада и т. д.).
Проектирование событий позволяет построить целостный годовой цикл методической работы на основе традиционных ценностей российского общества. Это поможет каждому педагогу создать тематический творческий проект в своей группе и спроектировать работу с группой в целом, с подгруппами детей, с каждым ребенком. 
Программа учитывает условия, существующие в ДОО, индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их родителей (законных представителей).
Краткосрочные проекты: детско-родительские, приуроченные к празднованию значимых дат государства и региона, в плане на новый учебный год запланированы проекты «Мы помним, мы гордимся», «Город, в котором я живу»,«Защитники Родины»
В течение года запланированы акции с целью воспитательной значимости организованной деятельности в ДОО.
Часть, формируемая участниками образовательных отношений
Для достижения наибольшего результата поставленных целей и задач в рабочей Программе воспитания деятельность детского сада в части, формируемой участниками образовательных отношений, осуществляется в рамках воспитательной работы в представленном едином механизме сотрудничества педагогов с родителями и признается важнейшим условием эффективности воспитания детей как в обязательной, так и в вариативной части Программы воспитания.
3.6. Организация предметно-пространственной среды
Предметно-пространственная среда (далее – ППС) отражает федеральную, региональную специфику, а также специфику ОО и включает:
· оформление помещений;
· оборудование;
· игрушки.
ППС отражает ценности, на которых строится программа воспитания, и способствует их принятию и раскрытию ребенком.
Среда включает знаки и символы государства, региона, города и организации. Среда отражает региональные, этнографические и другие особенности в которой находится организация. Среда должна быть экологичной, природосообразной и безопасной.
Среда обеспечивает ребенку возможность общения, игры и совместной деятельности. Отражает ценность семьи, людей разных поколений, радость общения с семьей.
Среда обеспечивает ребенку возможность познавательного развития, экспериментирования, освоения новых технологий, раскрывает красоту знаний, необходимость научного познания, формирует научную картину мира.
Среда обеспечивает ребенку возможность посильного труда, а также отражает ценности труда в жизни человека и государства (представителей профессий). Результаты труда ребенка могут быть отражены и сохранены в среде.
Среда обеспечивает ребенку возможности для укрепления здоровья, раскрывает смысл здорового образа жизни, физической культуры и спорта.
Среда предоставляет ребенку возможность погружения в культуру России, знакомства с особенностями региональной культурной традиции. Вся среда дошкольной организации должна быть гармоничной и эстетически привлекательной.
Игрушки, материалы и оборудование соответствуют возрастным задачам воспитания детей дошкольного возраста.
Предметно-пространственная среда ДОО имеет специфику организации по требованиям и принципам согласно ФГОС ДО и ФОП ДО и подробно представлена в организационном разделе настоящей ОП ДО, пункт 31.
Однако нельзя не брать во внимание, что для реализации воспитательных задач организуется предметно-пространственная среда, которая коррелируется с развивающей предметно-пространственной средой из ОП ДО, но имеет некоторую свою специфику по направлениям воспитания, которая отражена в следующей таблице:
	Направления воспитательной деятельности
	Вид помещений
	Оснащение

	Познавательное направление воспитания (ценность – познание)
	Игровая, групповая, развивающая
групповая
	Объекты для исследования в действии (наборы для опытов с водой, воздухом, магнитами, песком).
Образно-символический материал (карты, иллюстрации и фото России, Запорожского края, наборы картинок природы, глобус).
Развивающие современные игры на развитие мышления, внимания, памяти, воображения (весы, часы, пружинки, свойства магнитов, свойства воды и др.).
Настенные панели серии «Безопасность».
Комплект оборудования. Нормативно-знаковый материал (календарь, карточки, набор геометрических кубиков для счета и для конструирования), головоломки, лабиринты.
Настольно-печатные игры.
Электронные образовательные Р по разным темам:
· природный материал (песок, вода, глина, камушки, ракушки, минералы, земля, семена, листья и др.);
· сыпучие продукты (горох, манка, гречка, рис, бобы и т. д.);
· емкости разной вместимости, ложки, лопатки, палочки, воронки, сито, мензурки;
· микроскоп, лупы, цветные и прозрачные стекла;
· технические устройства и игрушки;
· плакаты природного сообщества: водоема, леса, луга, поля, приусадебного участка, птицы зимой, энциклопедии, иллюстрированные издания о животном и растительном мире планеты, о жизни людей разных стран .

	Патриотическое направление воспитания.
Ценности – Родина и природа
	Развивающее пространство детского сада и участка
	Холл дошкольной организации отражает:
· Патриотический уголок «Моя Родина – Россия».
· Флаг РФ, герб РФ, гимн РФ.
· Рисунки детей «Мой любимый край, город, улица».
· Мини-выставка «Наш дом – Бердянск».
Групповые помещения:
Оборудование для сюжетно-ролевых игр: куклы «мальчик» и «девочка» в национальных костюмах, куклы разных рас, куклы в одежде представителей разных профессий, комплекты одежды для кукол по сезонам, комплекты постельного белья, кукольная мебель, набор для кухни, спальни, больницы, набор парикмахерской, магазин, атрибуты для 5–6 игр, предметы-заместители, атрибуты для ряженья, полифункциональный материал, предусматривающий вариативность использования, с учетом разнообразных детских замыслов (строительные наборы, коробки, диванные подушки, набивные модули) 

	Социальное направление воспитания (ценности – семья, дружба, человек и сотрудничество)
	Развивающее пространство детского сада и участка
	Атрибуты для сюжетно-ролевых игр (в семью, в магазин и т. п.), игр с правилами, традиционных народных игр 

	Физическое и оздоровительное направление воспитания (ценность – жизнь, здоровье)
	Музыкально-спортивный зал, игровые, групповые
	Модули, спортивный инвентарь, дорожки здоровья, атрибуты для спортивных и подвижных игр. Массажеры,  игрушки для реализации двигательной активности,схемы «Тропа безопасности» по профилактике безопасного поведения  на улице, «Дорожная азбука» по ознакомлению детей с правилами дорожного движения. Картотека подвижных игр со словами и атрибутами.

	Трудовое направление воспитания (ценность – труд)
	Развивающее пространство детского сада и участка
	Игрушки – предметы оперирования.
Маркеры игрового пространства (детская, кукольная мебель, предметы быта).
Полифункциональные материалы.
Атрибуты для игр 

	Эстетическое направление воспитания.
Ценности – культура и красота
	Эстетическое пространство детского сада, групповая творческого развития
	· Маскарадные (сценические) костюмы для проведения праздничных, театрализованных постановок.
· Музыкальные инструменты.
· Различные виды театров.
· Ширма для кукольного театра.
· Детские театральные костюмы. Игрушки-персонажи.


	Духовно-нравственное направление воспитания (ценности – жизнь, милосердие, добро)
	Развивающее пространство детского сада и участка
	· Материал для знакомства детей «малой родиной»;
· Предметы старины;
· народные игрушки;
· предметы народного декоративно-прикладного искусства;



Предметно – пространственная среда, созданная в ДОО, является единой как для реализации обязательной части, так и части, формируемой участниками образовательных отношений. 
3.7. Социальное партнерство
Социокультурный контекст – это социальная и культурная среда, в которой человек растет и живет. Он также включает в себя влияние, которое среда оказывает на поступки и поведение человека.
В основе социокультурного развития лежит становление отношения личности к Родине, обществу, коллективу, людям, труду, своим обязанностям, что предполагает развитие качеств патриотизма, толерантности, уважения и товарищества.
При организации социокультурного контекста в детском сообществе педагогу важно:
· определять единые для всех детей правила сосуществования детского общества (вводят свои правила группы, созданные с участием детей), включающие равенство прав, независимо от нации и происхождения, взаимную доброжелательность и внимание друг к другу, готовность прийти на помощь, поддержать;
· соблюдать гуманистические принципы педагогического сопровождения развития детей, в числе которых забота, теплое отношение, интерес к каждому ребенку, поддержка и установка на успех, развитие детской самостоятельности, инициативы;
· сформировать толерантное отношение ко всем участникам детского сообщества;
· сочетать совместную с ребенком деятельность (игры, труд, наблюдения и пр.) и самостоятельную деятельность детей;
· ежедневно планировать воспитательные ситуации, обогащающие практический социальный опыт детей, эмоции и представления о мире;
· создавать воспитывающую предметно-пространственную среду;
· продумывать и создавать условия эмоционального благополучия и развития каждого ребенка. Обеспечение эмоционального благополучия ребенка достигается за счет уважения к его индивидуальности, чуткости к его эмоциональному состоянию, поддержки его чувства собственного достоинства;
Реализация социокультурного контекста опирается на построение ДОО социального партнерства с ГКУ ЗО «СОШ №11».
Взаимодействие с СОШ № 11  представлено в таблице:
	Название учреждения
	Задачи
	Мероприятия
	Сроки реализации
	Ответственный

	СОШ № 11
	Формирование первичных представлений
	Инструктаж с сотрудниками детского сада.
Экскурсия в школу «Ждет нас школа, ждет нас класс»

	По согласованному плану
	Зам. Заведующего по ВМР, воспитатели подготовительной групп


Социокультурный контекст программы, создаваемый участниками образовательных отношений нашего детского сада для эффективной реализации воспитательного процесса в ДОО, является единым как для реализации обязательной части программы, так и для части, формируемой участниками образовательных отношений. 

IV. Организационный раздел
4.1. Кадровое обеспечение
Методическая детализация реализации воспитательной деятельности педагога осуществляется в процессе ее проектирования и организации на разных уровнях.
	Должность
	Функционал, связанный с организацией и реализацией воспитательного процесса

	И.о. заведующего
	· управляет воспитательной деятельностью на уровне ДОО;
· создает условия, позволяющие педагогическому составу эффективно реализовать воспитательную деятельность;
· проводит анализ итогов воспитательной работы в ДОО за год;
· обеспечивает повышение квалификации педагогических работников ОО по вопросам воспитания;
· утверждает воспитательную деятельность в ДОО на год, включая календарный план воспитательной работы на год;
· регулирование воспитательной деятельности в ДОО;
· контроль за исполнением управленческих решений по воспитательной деятельности в ДОО.


	Зам. Заведующего по ВМР
	· организация воспитательного процесса в ДОО;
· разработка кодекса этического поведения;
· разработка необходимых для организации воспитательной деятельности в ДОО нормативных документов (положений, инструкций, должностных и функциональных обязанностей, проектов и плана воспитательной работы);
· планирование работы в организации воспитательной деятельности как в группах, так и во всем пространстве детского сада;
· организация эффективной практической работы в ДОО в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
· проведение мониторинга состояния воспитательной деятельности в ДОО совместно с педагогическим советом;
· организация повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогов для совершенствования их психолого-педагогической и воспитательных компетентностей – проведение анализа и контроля воспитательной деятельности, распространение передового опыта других образовательных организаций;
· формирование мотивации педагогов к участию в разработке и реализации разнообразных воспитательных и социально значимых проектов;
· наполнение и обновление сайта ДОО информацией о воспитательной деятельности;
· организация повышения психолого-педагогической квалификации воспитателей;
· организационно-координационная работа по проведению общественных воспитательных событий на уровне сада и муниципалитета;
· организационно-методическое сопровождение воспитательной деятельности педагогических инициатив;
· создание необходимой для осуществления воспитательной деятельности инфраструктуры;
· развитие сотрудничества с социальными партнерами;
· стимулирование мотивации к активной воспитательной деятельности педагогов;
· организация сетевого взаимодействия социальных институтов города, подготовка договоров на новый учебный год.


	Педагог-психолог
	· Психолого-педагогическое сопровождение воспитательного и образовательного процессов в дошкольной образовательной организации;
· контроль психического развития детей и своевременном предоставлении психологической, консультационной, коррекционной помощи детям, родителям (лицам, их замещающим) и педагогическим работникам ДОО в связи с требованиями ФГОС ДО;
· психологическая диагностика, психологическая профилактика и просвещение.

	Воспитатель

	· Осуществляет воспитательно-образовательную деятельность детей, обеспечивая выполнение образовательной программы в соответствии с ФГОС ДО и годовым планом дошкольного образовательного учреждения;
· планирует и проводит образовательные мероприятия;
· развивает у детей познавательную активность, самостоятельность, инициативу, творческие способности, формирует гражданскую позицию, способность к труду и жизни в условиях современного мира, формирует у воспитанников ДОУ культуру здорового и безопасного образа жизни;
· создает, поддерживает уклад, атмосферу и традиции жизни дошкольной образовательной организации.

	
Музыкальный руководитель




	· Осуществляет развитие музыкальных способностей воспитанников с учетом их психолого-физиологических особенностей, специфики предмета и требований ФГОС;
· формирует у детей  эстетический вкус, используя разные виды и формы организации музыкальной деятельности;
· определяет содержание образовательной деятельности музыкального характера с учетом возраста, подготовленности, индивидуальных и психофизических особенностей воспитанников, используя современные формы и методы развития, образовательные, музыкальные технологии, достижения мировой и отечественной музыкальной культуры, современные методы оценивания достижений воспитанников.

	Инструктор по ФИЗО

	· Определяет содержание занятий с учетом возраста, подготовленности, индивидуальных и психофизических особенностей, интересов воспитанников;
· организует и проводит с участием педагогических работников и родителей (лиц, их заменяющих) физкультурно-спортивные праздники, соревнования, дни здоровья и другие мероприятия оздоровительного характера;
· ведет работу по привитию воспитанникам навыков выполнения физических упражнений, обучает детей их технике, формирует их нравственно-волевые качества;
· беспечивает безопасность воспитанников при проведении физических и спортивных занятий.

	Учитель-логопед
	· Проведениеуглубленногологопедическогообследованиядетей в возрасте от 4 до 7 лет для определенияуровняречевогоразвития, выявленияспецифическихречевых нарушений различногогенеза и структурыдефекта;
· осуществлениепрофессиональнойдеятельности, направленной на максимальнуюкоррекциюнедостатков в развитии у воспитанников с нарушениями речи;
· взаимодействие с семьей и педагогами в областиобразования и логопедии;
· оказаниеконсультативной и методическойпомощивоспитателей и родителейилиихзаконныхпредставителей по вопросамреабилитацииимеющихся у детейотклонений в речи;
· обеспечениеохраныжизни и здоровьявоспитанников во времяобразовательногопроцесса.

	Помощник воспитателя
	· совместно с воспитателем обеспечивает разные виды деятельности воспитанников в течение дня (творчество: музыкальная, театральная, изобразительная, двигательная, самообслуживание и элементарный бытовой труд, деятельность);
· участвует в организации работы по формированию общей культуры личности воспитанников.



4.2. Режимы дня всех возрастных групп в ДОО
[bookmark: _GoBack]Режим дня для группы раннего возраста в осенне-зимний период
	Время
	Основная деятельность

	7:00 – 8:00
	Прием, осмотр детей

	8:00 – 8:10
	Утренняя гимнастика, гигиенические процедуры

	8:10 – 8:40
	Завтрак

	8:40 – 9:00
	Игры, подготовка к занятиям

	9:00 – 10:00
	Подготовка к занятиям/Занятия/перерыв 10 мин.

	10:00 – 10:10
	Второй завтрак

	10:10 – 10:30
	Подготовка к прогулке

	10:35 – 11:50
	Прогулка

	11:50 – 12:10
	Возвращение с прогулки, гигиенические процедуры

	12:10 –12:40
	Обед

	12:40 – 15:00
	Подготовка ко сну/Сон

	15:00 – 15:15
	Подъем, гигиенические процедуры

	15:15 – 15:35
	Полудник

	15:35 – 16:00
	Игры, самостоятельная  деятельность

	16:00 – 17:30
	Прогулка, возвращение домой


Режим дня младшей группы (3–4 года) на осенне-зимний период
	Режимные мероприятия
	Время

	Наименование
	Содержание
	

	Утренний прием
	· Осмотр детей, термометрия
· игры детей;
· самостоятельная деятельность детей
	07.00–08.00

	Утренняя зарядка
	Упражнения со спортивным инвентарем и без него
	08.00–08.15

	Завтрак
	Подготовка к приему пищи:
· гигиенические процедуры, посадка детей за столами
· прием пищи
· гигиенические процедуры после приема пищи
	08.15 –08.30

	Самостоятельная деятельность
	
	08.30 – 9.00

	Образовательная нагрузка
	Занятие
	09.00–09.15

	Перерыв
	Физкультурные минутки/гигиенические процедуры
	09.15–09.25

	Образовательная нагрузка
	Занятие
	09.25–09.40

	Самостоятельная деятельность
	Игры, самостоятельная деятельность по интересам детей
	09.40–10.00

	Второй завтрак
	Подготовка к приему пищи:
· гигиенические процедуры, посадка детей за столами
· прием пищи
· гигиенические процедуры после приема пищи
	10.00 –10.15

	Подготовка к прогулке
	· переодевание;
· прогулка: подвижные игры;
· возвращение с прогулки: переодевание
	10.15 –10.25

	Прогулка
	
	10.25 – 12.00

	Обед
	· Подготовка к приему пищи: гигиенические процедуры, посадка детей за столами
· Прием пищи
· гигиенические процедуры после приема пищи
	12.15 –12.40

	Подготовка ко сну
	· поход в туалет;
·  переодевание;
·  укладывание в кровати
Пробуждение: постепенный подъем, переодевание
	12.40 –12.50

	Дневной сон
	
	12.50 – 15.00

	Пробуждение
	· гимнастика пробуждения; 
· закаливание;
· гигиенические процедуры
	15.00 – 15.15

	Полдник
	Прием пищи
Гигиенические процедуры после приема пищи
	15.15 –15.35

	Прогулка, возвращение домой
	Подготовка к прогулке: переодевание
Прогулка
Самостоятельная деятельность
	15.35 –17.30


 
Режим дня средней группы (4–5 лет) на осенне-зимний период
	Режимные мероприятия
	Время

	Наименование
	Содержание
	

	Утренний прием
	· Осмотрдетей, термометрия;
· Игры детей;
· Самостоятельная деятельность детей
	07.00–08.00

	Утренняя зарядка
	Упражнения со спортивным инвентарем и без него
	08.00–08.15

	Завтрак
	Подготовка к приему пищи:
· Гигиенические процедуры, посадка детей за столами;
· Прием пищи;
· Гигиенические процедуры после приема пищи
	08.20–08.30

	Самостоятельная деятельность
	
	08.30 – 09.00

	Образовательная нагрузка
	Занятие
	09.00–09.20

	Перерыв
	Физкультурные минутки
	09.20 – 09.40

	Образовательная нагрузка
	Занятие
	09.40 – 10.00

	2 завтрак
	
	10.00 – 10.10

	Прогулка, двигательная активность
	· Подготовка к прогулке: переодевание;
· прогулка: подвижные игры;
· возвращение с прогулки: переодевание
	10.10 –12.05

	Обед
	· Подготовка к приему пищи: гигиенические процедуры, посадка детей за столами;
· Прием пищи;
· гигиенические процедуры после приема пищи
	12.15 –12.35

	Дневной сон
	1. Подготовка  ко сну:
· поход в туалет;
· переодевание;
· укладывание в кровати
2. Дневной сон.
3. Пробуждение: гимнастика пробуждения; дорожка здоровья; закаливание
	12.35 –12.45

12.45 – 15.00
15.00 – 15.15


	Полдник
	Гигиенические процедуры, посадка детей за столами
Прием пищи
Гигиенические процедуры после приема пищи
	15:15 –15.30

	Самостоятельная деятельность
	Спокойный досуг
	15.30–16.00

	Прогулка, возвращение домой
	· Подготовка к прогулке: переодевание;
· прогулка
	16.00–17.30



Режим дня старшей группы (5–6 лет) на осенне-зимний период
	Режимные мероприятия
	Время

	Наименование
	Содержание
	

	Утренний прием
	· Осмотр детей, термометрия;
· Игры детей;
· Самостоятельная деятельность дошкольников
	07.00–08.00

	Утренняя зарядка
	Упражнения со спортивным инвентарем и без него
	08.00–08.10

	Подготовка к приему пищи
	· Гигиенические процедуры, посадка детей за столами;

	08:10–08.20

	Завтрак
	· Прием пищи;
· гигиенические процедуры после приема пищи
	8.20 – 8.35

	Самостоятельная деятельность
	
	8.35 – 9.00

	Образовательная нагрузка
	Занятие 1
	09:00–09.25

	Перерыв
	Физкультурные минутки
	09.25–09.35

	Образовательная нагрузка
	Занятие 2
	09.35 –10.00

	Второй завтрак
	
	10.00–10.10

	Прогулка
	· Подготовка к прогулке: переодевание;
· прогулка;
· возвращение с прогулки: переодевание
	10.10–12.15

	Обед
	Подготовка к приему пищи: гигиенически епроцедуры, посадка детей за столами
Прием пищи
Гигиенические процедуры после приема пищи
	12.30–12.50

	Дневной сон
	Подготовка ко сну: поход в туалет, переодевание, укладывание в кровати
Дневной сон
Пробуждение: гимнастика пробуждения, дорожка здоровья, закаливания
	12.50–13.00
13.00 – 15.00   
15.00 – 15.15

	Полдник
	· Подготовка к приему пищи: гигиенические процедуры, посадка детей за столами
· Прием пищи
· Гигиенические процедуры после приема пищи
	15.15–15.30

	Самостоятельная деятельность 
	Игры, самостоятельная деятельность по интересам
	15.30 – 16.00

	Прогулка, двигательная активность, уход домой
	· Подготовка кпрогулке: переодевание;
· прогулка: подвижные игры
	16.00 – 17.30


 
Режим дня подготовительной группы (6–7 лет) на осенне-зимний период 
	Режимные мероприятия
	Время

	Наименование
	Содержание
	

	Утренний прием
	· Осмотрдетей, термометрия
· Игры детей;
· Самостоятельная деятельность дошкольников
	07.00–08.00

	Утренняя зарядка
	Упражнения со спортивным инвентарем и без него
	08.15 –08.25

	Подготовка к приему пищи
	· гигиенические процедуры;
· посадка детей за столами
	8.25 – 8.30

	Завтрак
	· прием пищи;
· гигиенические процедуры после приема пищи
	08.30–08.45

	Самостоятельная деятельность
	
	08.45 – 09.00

	Образовательная нагрузка
	Занятие
	09.00–09.30

	Перерыв
	Физкультурные минутки
	09.30–09.35

	Образовательная нагрузка
	Занятие
	09.35–10.05

	Второй завтрак
	
	10.05 – 10.15

	Прогулка, двигательная активность
	· Подготовка к прогулке: переодевание;
· прогулка:подвижные игры;
· возвращение с прогулки: переодевание
	10.15–12.00

	Обед
	· Подготовка к приему пищи: гигиенические процедуры, посадка детей за столами;
· Прием пищи;
· Гигиенические процедуры после приема пищи
	12.30–12.50

	Подготовка ко сну
	· Поход в туалет, переодевание, укладывание в кровати;
	12.50 -13.00

	Дневной сон
	
	13.00 – 15.00

	Пробуждение
	· гимнастика пробуждения
· закаливание
· переодевание
	15.00 – 15.15

	Полдник
	· Подготовка к приему пищи: гигиенические процедуры, посадка детей за столами;
· Прием пищи;
· Гигиенические процедуры после приема пищи
	15.20–15.35

	Образовательная нагрузка
	Занятие 
	15.35– 16.00

	Прогулка, возвращение домой
	Подготовка к прогулке: переодевание.
Прогулка
	16.00–17.30



4.3. Сетка занятий всех возрастных групп в ДОО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Деньнедели
	"Барвинок"                                    3 г.ж.
	"Ромашка"                                       4 г.ж.
	"Родничок"                                     5 г.ж.
	"Солнышко"                               6 г.ж.
	"Звоночки"                            7 г.ж.

	понедельник
	перваяполовинадня

	
	1. Физкультура 9.00-9.10
	1. Развитиеречи (2)/грамота (1)/
	1. Окруж. мир/природа
	1. Развитиеречи
	1. Развитиеречи 8.50-9.20

	
	2. ЧХЛ/разв. речи
	/ЧХЛ (1)
	2. Тропинка к своему Я
	2. Лепка/аппликация
	2. Лепка/аппликаця

	
	 
	2. Физкультура
9.30-9.45
	3. Физкультура
11.40-12.00
	3. Музыка
11.40-12.00
	9.25-9.55

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	3. Музыка
10.15-10.45

	
	втораяполовинадня

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	вторник
	перваяполовинадня

	
	1. Музыка 8.50-9.00
	1. Окружающиймир/
	1. Сенсорика/математ.
	1. Сенсорика (эксперимент.)/
	1. Сенсорныеэталоны

	
	2. Рисование
	природа
	представления
8.50-9.35
	математ. представления
	(эксперименты)

	
	 
	2. Музыка 9.20-9.35
	2. Музыка 9.40-10.00
	2. Физкультура
11.40-12.05
	2. Природа/окр. Мир

	
	 
	 
	3. Тропинка к своему Я 9.45-10.010
	 
	 
	 
	 
	3. Тропинка к своему Я 10.15

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	4. Физкультурана
свежемвоздухе



	
	втораяполовинадня

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	ОБЖ/ЗОЖ

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	среда
	перваяполовинадня

	
	1. Физкультура 9.00-9.10
	1. Сенсорика/математ.
	1. Разв. речи (2)/  
	1. Грамота/ЧХЛ
	1. Грамота
8.55-10.00

	
	2. Окружмир/природа
	представления
	Грамота (1)/ ЧХЛ (1) 
	2. Физкультура 11.40-12.05
	2. Физкультура 10.15-10.45

	
	 
	2. Физкультура
9.45-10.00
	8.50-9.10
	 
	 

	
	 
	 
	 
	2. Физкультура
9.20-9.40
	 
	 

	
	втораяполовинадня

	
	 
	 
	1,3 неделяМузыкальное
	1,3 неделяМузыкальное
	2,4 неделяМузыкальное
	2,4 неделяМузыкальное

	
	 
	 
	развлечение 15.15
	развлечение 15.15
	развлечение 15.15
	развлечение 15.15

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	четверг
	перваяполовинадня

	
	1. Сенсорика/математ.
	1. Рисование/Народ. де-
	1. Лепка (1)/Аппл.(2)/ 
	1. Окр. мир/природа
	1. Математ. представления

	
	представление
	коративно-прикладное
	Констр.(1)
	2. Тропинка к своему Я
	8.55-10.00

	
	2. Лепка/конструктивная
	искуство
	2. ЗОЖ/ОБЖ
	3. Музыка
11.40-12.05
	2. Музыка
10.15-1.45

	
	деятельность
	2. ФОЗОЖ/ОБЖ
	3. Физкультурана
свежемвоздухе
	 
	 

	
	3. Физкультура на 
свежем воздухе

	3. Физкультурана
свежемвоздухе
	 
 
	 
	 

	
	втораяполовинадня

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	Прикладноетворчество/

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	конструирование

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 

	пятница
	перваяполовинадня

	
	1. Музыка 8.50-9.00
	1. Музыка 9.05-9.20
	1. Рисование/народ. декор.-прикладное
	1. Рисование/народ. декор.-прикладное
	1. ЧХЛ

	
	2. ФОЗОЖ/ОБЖ
	2. Лепка (1)/апл. (2)/
	искуство
	искуство
	2. Рисование/народ. декор.-прикладное

	
	3. Адаптационные разв.
	конструир. (1)
	2. Музыка 9.40-10.00
	2. ОБЖ/ЗОЖ
	искуство

	
	игры 9.30-9.45
	 
	 
	
	3. Физкультурана
свежемвоздухе
	3. Физкультура 10.15-10.45

	
	втораяполовинадня

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 















4.4. Нормативно-методическое обеспечение
Содержание Программы разработано на основе следующих нормативно-правовых документов:
· Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· ФГОС ДО, утвержденного приказом Минобрнауки от 17.10.2013 № 1155 (далее — ФГОС ДО);
· Федеральной образовательной программы дошкольного образования, утвержденной приказом Минпросвещения от 25.11.2022 № 1028 (далее — ФОП ДО);
· приказа Минпросвещения от 31.07.2020 № 373 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам — образовательным программам дошкольного образования»;
· Комплексная образовательная программа дошкольного образования «Мир открытий».Познавательное развитие «Ребенок и окружающий мир»/Л.Э.Абделлина, О.В. Бережнова, Т.Н. Богуславская – Москва: Просвещение, 2023
Электронныеплатформы:
· практическое руководство «Воспитателю о воспитании»;
· система Методист детского сада
Должностные инструкции педагогов по вопросам воспитательной деятельности:
- и.о Заведующего,
-зам. заведующего по ВМР
-воспитатели,
- музыкальный руководитель.
- инструктор по физической культуре, 
- педагог-психолог,
- учитель-логопед.
4.5. Требования к условиям работы с особыми категориями детей
Инклюзия (дословно – «включение») – это готовность образовательной системы принять любого ребенка независимо от его индивидуальных особенностей (психофизиологических, социальных, психологических, этнокультурных, национальных, религиозных и др.) и обеспечить ему оптимальную социальную ситуацию развития.
Инклюзия является ценностной основой уклада ДОО и основанием для проектирования воспитывающих сред, деятельностей и событий.
На уровне уклада: ДОО – инклюзивное образование – это норма для воспитания, реализующая такие социокультурные ценности, как забота, принятие, взаимоуважение, взаимопомощь, совместность, сопричастность, социальная ответственность. Эти ценности должны разделяться всеми участниками образовательных отношений в ДОО.
На уровне воспитывающих сред: ППС строится как максимально доступная для детей с ОВЗ, событийная воспитывающая среда ДОО обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества, рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого ребенка.
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между детьми, родителями, воспитателями. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в группах, в малых группах детей, в детско-взрослых группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого ребенка в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов жизни, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность участия каждого в жизни и событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность ребенка в своих силах. Событийная организация должна обеспечить переживание ребенком опыта самостоятельности, счастья и свободы в коллективе детей и взрослых.
Программа предполагает создание следующих условий, обеспечивающих достижение целевых ориентиров в работе с ОВЗ детей:
· направленное на формирование личности взаимодействие взрослых с детьми, предполагающее создание таких ситуаций, в которых каждому ребенку с особыми образовательными потребностями предоставляется возможность выбора деятельности, партнера и средств; учитываются особенности деятельности, средств ее реализации, ограниченный объем личного опыта детей особых категорий;
· формирование игры как важнейшего фактора воспитания и развития ребенка с особыми образовательными потребностями, с учетом необходимости развития личности ребенка, создание условий для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения;
· создание воспитывающей среды, способствующей личностному развитию особой категории дошкольников, их позитивной социализации, сохранению их индивидуальности, охране и укреплению их здоровья и эмоционального благополучия; 
· доступность воспитательных мероприятий, совместных и самостоятельных, подвижных и статичных форм активности с учетом особенностей развития и образовательных потребностей ребенка; речь идет не только о физической доступности, но и об интеллектуальной, когда созданные условия воспитания и применяемые правила должны быть понятны ребенку с особыми образовательными потребностями;
· участие семьи как необходимое условие для полноценного воспитания ребенка дошкольного возраста с особыми образовательными потребностями.
4.6. Лист ознакомления
С рабочей программой Государственного казенного учреждения дошкольной образовательной организации Запорожской области «Детский сад № 2 «Звездочка» г.Бердянск на 2023/24 учебный год, утвержденным и.о. заведующим _______________________________________, ознакомлены:
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